
 

 

     

 

CÔNG TY CỔ  PHẦN THỦY SẢN MEKONG 
   Địa ch ỉ :  Lô 24  K hu công  ng hiệp Trà Nóc,  P .  Thớ i  An Đông,  TP.Cần Thơ  

    Điện thoại: 0292.3841560 – 3843236 – 3842027       Fax: 0292. 3841560 

   Email:      info@mekongfish.vn                    Website: http://www.mekongfish.vn 
 

 

Cần Thơ, ngày 04 tháng 03 năm 2026 

 

THÔNG BÁO MỜI HỌP 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

 
Kính gửi: QUÝ CỔ ĐÔNG CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG 

 

- Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Thủy Sản Mekong xin trân trọng thông báo đến Quý cổ đông về việc tổ 
chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 như sau: 

THỜI GIAN: 08g00 ngày 27 tháng 03 năm 2026. 

ĐỊA ĐIỂM: Hội trường Công ty cổ phần Thủy sản Mekong – Lô 24, Khu công nghiệp Trà Nóc, Phường Thới 
An Đông, Tp. Cần Thơ. 

THÀNH PHẦN THAM DỰ: Tất cả các cổ đông sở hữu cổ phần của Công ty cổ phần Thủy sản Mekong tính 
đến thời điểm chốt danh sách ngày 24/02/2026. 

I. NỘI DUNG ĐẠI HỘI:   
1. Báo cáo của HĐQT về tình hình hoạt động và kết quả kinh doanh năm 2025, báo cáo tổng kết nhiệm kỳ 

(2021-2025). Xem xét phê duyệt kế hoạch SX-KD năm 2026 và kế hoạch trong nhiệm kỳ (2026-2030). 
2. Thông qua báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán. 
3. Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2025 – Chương trình kế hoạch hoạt động của Ban kiểm soát 

năm 2026. 
4. Xem xét và phê duyệt các tờ trình của HĐQT. 
5. Và một số vấn đề khác thuộc thẩm quyền của ĐHCĐ. 

II. VĂN KIỆN ĐẠI HỘI: 

���� Toàn bộ tài liệu liên quan đến Đại hội, các mẫu biểu liên quan (giấy đăng ký tham dự, giấy ủy quyền), tất 
cả được đăng tải trên Website của công ty tại địa chỉ: http://www.mekongfish.vn.  

���� Tài liệu họp sẽ chuyển đến Quý cổ đông tại Đại hội. 

III.  XÁC NHẬN THAM DỰ: 

���� Để thuận tiện cho công tác tổ chức, đề nghị Quý cổ đông vui lòng xác nhận việc tham dự (hoặc ủy quyền 
cho người khác tham dự) Đại hội xin vui lòng liên hệ với Ông Nguyễn Việt Tiến, số điện thoại: 
0907.094.148 - 02923.842027 thời gian đăng ký trước 17h ngày 24/03/2026. 

IV. THAM DỰ ĐẠI HỘI:  

���� Khi tham dự Đại hội, đề nghị Quý cổ đông mang theo thông báo mời họp, giấy ủy quyền (nếu có) và 
CCCD. 

���� Trong trường hợp Quý vị cổ đông không nhận được thư mời họp Đại hội mà công ty gửi cho từng cổ đông 
theo địa chỉ do Tổng công ty lưu ký và bù trừ chứng khoán Việt Nam cung cấp thì thông báo này thay cho 
Thư mời. 

         Trân trọng thông báo! 

  

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Lương Hoàng Duy 

 



 
CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG 

     

ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 
Tp. Cần Thơ, ngày 27/03/2026 

 

CHƯƠNG TRÌNH 
 
 Tiếp đón đại biểu – phát tài liệu (nếu có) 

           A/ PHẦN NGHI THỨC: 

- Chào cờ, tuyên bố lý do, giới thiệu Đại biểu. 

- Báo cáo cơ cấu cổ đông, số cổ đông hiện diện. 

- Thông qua chương trình Đại hội. 

- Giới thiệu và xin thông qua Đại hội: Danh sách Chủ tịch đoàn, Thư ký đoàn. 

- Thông qua quy chế làm việc tại Đại hội. 

B/ PHẦN NỘI DUNG: 

� Báo cáo của HĐQT về tình hình hoạt động và kết quả kinh doanh năm 2025, 

báo cáo tổng kết nhiệm kỳ (2021-2025). Xem xét phê duyệt kế hoạch SX-KD 

năm 2026 và kế hoạch trong nhiệm kỳ (2026-2030). 

� Thông qua báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán. 

� Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2025 – Chương trình kế hoạch hoạt 

động của Ban kiểm soát năm 2026. 

� Thông qua các tờ trình của HĐQT. 

� Đại hội thảo luận & đóng góp ý kiến. 

� Tổng  hợp ý kiến đóng góp của Cổ đông - giải trình của HĐQT. 

� Giới thiệu, thông qua danh sách ứng cử và đề cử  HĐQT và BKS nhiệm kỳ 

2026 – 2030. 

� Giới thiệu và thông qua danh sách Ban kiểm phiếu. 

� Thông qua thể lệ bầu cử. 

� Tiến hành bầu cử thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát. 

� Giải lao - văn nghệ. 

� Công bố kết quả bầu cử HĐQT & BKS. 

� HĐQT & Ban kiểm soát họp phiên đầu tiên công bố kết quả phiên họp và ra 

mắt hứa hẹn. 

� Thông qua Nghị quyết của Đại hội (biểu quyết của Cổ đông). 

� Thông qua biên bản Đại hội. 

� Phát biểu bế mạc Đại hội của Chủ tịch HĐQT. 

� Chào cờ bế mạc. 
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    CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG 
Lô 24, KCN Trà Nóc, P. Thới An Đông, TP. Cần Thơ 

   Tel: 02923 842027 – 841294 – 841281     Fax: 02923 841192 – 843236        
         Website: www.mekongfish.vn     Email: info@mekongfish.vn   

 
Cần thơ, ngày 27 tháng 03 năm 2026 

(DỰ THẢO) 
QUY CHẾ LÀM VIỆC 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 
 
 
MỤC TIÊU:  

- Đảm bảo nguyên tắc công khai, công bằng, dân chủ, đúng pháp luật. 

- Tạo điều kiện thuận lợi cho công tác tổ chức và tiến hành ĐHCĐ thường niên năm 2026. 

ĐIỀU 1: TRẬT TỰ CỦA ĐẠI HỘI 

1. Cổ đông vào phòng Đại hội phải ngồi đúng vị trí do Ban tổ chức sắp xếp. 

2. Không hút thuốc trong phòng họp. 

3.   Không nói chuyện riêng, không sử dụng điện thoại di động trong lúc diễn ra Đại hội. Các 
máy điện thoại nên tắt hoặc để ở chế độ rung. 

ĐIỀU 2: TRÁCH NHIỆM CỦA ĐOÀN CHỦ TỊCH 

1. Đoàn chủ tịch được đại hội thống nhất đề cử để điều hành toàn bộ các công việc của Đại 
hội. 

2. Điều khiển đại hội theo đúng nội dung chương trình nghị sự, các thể lệ quy chế đã được 
Đại hội thông qua. Chủ toạ làm việc theo nguyên tắc tập trung dân chủ và quyết định theo 
đa số. 

3. Hướng dẫn Đại hội thảo luận, lấy ý kiến biểu quyết các vấn đề nằm trong nội dung chương 
trình nghị sự của Đại hội và các vấn đề có liên quan trong suốt quá trình Đại hội. 

4. Giải quyết các vấn đề phát sinh trong suốt quá trình Đại hội. 

ĐIỀU 3: TRÁCH NHIỆM CỦA BAN THƯ KÝ 

1. Ghi chép đầy đủ, trung thực toàn bộ nội dung diễn biến Đại hội và những vấn đề đã được 
các cổ đông thông qua hoặc còn lưu ý tại Đại hội. 

2. Soạn thảo biên bản họp Đại hội và các Nghị quyết về các vấn đề đã được thông qua tại Đại 
hội. 

ĐIỀU 4: BIỂU QUYẾT THÔNG QUA CÁC VẤN ĐỀ CỦA ĐẠI HỘI: 
1. Nguyên tắc: 

- Các vấn đề trong chương trình Nghị sự Đại hội đều phải được thông qua bằng cách biểu 
quyết trực tiếp tại Đại hội. Mỗi cổ đông được cấp một phiếu biểu quyết, trong đó ghi họ 
và tên Cổ đông và Số CP Sở hữu và đại diện có quyền biểu quyết. 

2. Cách biểu quyết: 

Cổ đông biểu quyết một vấn đề bằng cách giơ phiếu biểu quyết do chủ tọa điều khiển 
các chỉ tiêu cần biểu quyết trước Đại hội. 

3. Thể lệ biểu quyết: 

Mỗi cổ phần sở hữu hoặc đại diện sở hữu ứng với một đơn vị biểu quyết 

ĐIỀU 5: PHÁT BIỂU Ý KIẾN TẠI ĐẠI HỘI 

1. Nguyên tắc: 

- Cổ đông tham dự Đại hội phát biểu ý kiến thảo luận tiến hành đăng ký nội dung phát biểu 
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hoặc giơ cao thẻ biểu quyết đề nghị phát biểu cơ sở có chuẩn bị trước và được sự đồng ý 
của chủ tọa. 

2. Cách thức phát biểu: 

1. Cổ đông phát biểu ngắn gọn và tập trung vào đúng những nội dung trọng tâm cần trao đổi, 
phù hợp với nội dung chương trình nghị sự của Đại hội đã được thông qua. Chủ toạ sẽ sắp 
xếp cho cổ đông phát biểu theo thứ tự đăng ký, đồng thời giải đáp các thắc mắc của cổ 
đông. Chủ toạ Đại hội có quyền nhắc nhở hoặc đề nghị cổ đông tập trung vào nội dung 
trọng tâm cần phát biểu để tiết kiệm thời gian và đảm bảo chất lượng thảo luận. 

2. Khi phát biểu phải đúng nội qui yêu cầu đóng góp của Đại hội và mỗi ý kiến chỉ phát  biểu 
từ 5 phút đến không quá 10 phút. 

3. Đoàn chủ tịch không chấp thuận những ý kiến phát biểu có tính chất tố cáo, khiếu nại 
trong thời gian tiến hành Đại hội làm ảnh hưởng thời gian và kết quả đại hội. Nếu có yêu 
cầu tố cáo thiếu nại đề nghị các đại biểu ghi giấy gởi Đoàn chủ tịch, sau 7 ngày Đoàn chủ 
tịch xem xét giải quyết sau. 

4. Ý kiến của cổ đông gởi bằng văn bản được xem là ý kiến chính thức trong Đại hội. 

ĐIỀU 6: BIÊN BẢN & NGHỊ QUYẾT CỦA ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG    

-    Tất cả các nội dung tại Đại hội cổ đông phải được thư ký Đại hội ghi vào Biên bản Đại hội 
đồng cổ đông. Biên bản và Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông phải được đọc và thông qua 
trước khi bế mạc Đại hội. 

ĐIỀU 7: ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH 

− Trên đây là quy chế làm việc của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 Công ty Cổ 
phần Thủy sản Mekong.  

− Kính trình Đại hội cổ đông xem xét thông qua. 

 

 

 

 

 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 
Lương Hoàng Duy 
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Tp. Cần Thơ, ngày 27 tháng 03 năm 2026 

 
QUY CHẾ BẦU CỬ 

THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN KIỂM SOÁT 
NHIỆM KỲ 2026-2030 

 

1. Nguyên tắc bầu cử: 
� Đảm bảo đúng Luật, đúng Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Thủy Sản 

Mekong. 

� Đảm bảo nguyên tắc công khai, công bằng dân chủ và quyền lợi hợp pháp của cổ đông. 

Cơ cấu số lượng thành viên HĐQT & Ban kiểm soát (BKS) nhiệm kỳ 2026-2030 là: 

+ Số lượng thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2026-2030: 03 người 

+ Số lượng thành viên BKS nhiệm kỳ 2026-2030: 03 người 

� Kết quả bầu cử được tính trên số cổ phần có quyền biểu quyết của cổ đông dự họp. 

� Mỗi lần bầu cử, một đại biểu cổ đông chỉ được sử dụng một phiếu bầu cử liên quan đến 

nội dung bầu cử nhất định (phiếu bầu cử do Ban tổ chức đại hội phát ra, có đóng dấu 

treo của Công ty cổ phần Thủy sản Mekong). 

2. Phương thức bầu cử  
2.1   Việc bầu cử theo nguyên tắc bầu dồn phiếu, theo hình thức công khai, trực tiếp, bỏ phiếu 

kín. Phiếu bầu được in thống nhất, có đóng dấu treo của Công ty cổ phần thủy sản Mekong. 

   2.2  Phiếu bầu do Ban kiểm phiếu phát hành. Trên mỗi phiếu có ghi tên các ứng viên tự ứng cử 

hoặc được đề cử vào Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát, danh sách ứng viên với tên của 

ứng viên được sắp xếp theo thứ tự ABC và ghi đầy đủ họ, tên của cổ đông trên phiếu bầu, 

mã số từng cổ đông/đại diện cổ đông, Tổng số cổ phần sở hữu.  

- Đối với bầu thành viên Hội đồng quản trị  

 
 
 
 
- Đối với phiếu bầu thành viên Ban kiểm soát: 

 
 

 
- Khi được phát phiếu bầu, cổ đông/đại diện cổ đông phải kiểm tra lại họ tên, mã số, tổng số 

cổ phần sở hữu mà người đại diện (tổng số phiếu biểu quyết mà người đại diện ) ghi trên 

phiếu bầu, nếu có sai sót phải thông báo ngay tại thời điểm nhận phiếu.  

CTY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG 
 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc 

 

Tổng số phiếu       

   Biểu quyết 

Tổng số phiếu       

   Biểu quyết 

=   Tổng số cổ phần sở hữu hoặc được ủy quyền     x     3 

=   Tổng số cổ phần sở hữu được ủy quyền        x     3 
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- Trong trường hợp muốn sửa đổi, thông báo cho Ban bầu cử & kiểm phiếu đổi phiếu mới và 

hủy phiếu cũ. 

2.3  Cách ghi phiếu bầu: 

- Khi đồng ý bầu cho ứng cử viên, cổ đông hoặc đại diện ủy quyền viết số phiếu muốn bầu 

vào cột “số phiếu bầu” tại dòng tương ứng với tên ứng cử viên đó. 

- Nếu không bầu cho ứng cử viên nào, cổ đông hoặc đại diện ủy quyền điền số “0” hoặc bỏ 

trống hoặc gạch chéo vào cột ”số phiếu bầu” tại dòng tương ứng với tên ứng cử viên đó. 

- Cổ đông hoặc đại diện ủy quyền của cổ đông dự họp có thể dồn phiếu bầu một hoặc một số 

ứng cử viên hoặc không bầu cho ứng cử viên nào. 

- Mỗi cổ đông tiến hành chọn ứng cử viên bằng cách ghi số phiếu bầu biểu quyết của mình 

cho từng ứng cử viên mình chọn sao cho tổng cộng số phiếu bầu biểu quyết cho tất cả ứng 

viên mà cổ đông chọn bằng hoặc nhỏ hơn với tổng phiếu bầu biểu quyết của cổ đông. Cổ 

đông có thể dồn hết số phiếu bầu cho một ứng cử viên hoặc chia ra cho một số ứng cử viên. 

- Cổ đông/đại diện cổ đông được lựa chọn 06 hoặc ít hơn, trong số các ứng cử viên Hội đồng 

quản trị và 03 hoặc ít hơn trong số các ứng cử viên Ban kiểm soát. 

- Cổ đông/đại diện cổ đông có thể bỏ phiếu cho các ứng cử viên mình lựa chọn theo số lượng 

phiếu bầu khác nhau nhưng tổng số phiếu bầu cho các ứng cử viên không được vượt quá 

tổng số cổ phiếu có quyền biểu quyết của cổ đông đó. 

2.4  Hợp lệ của phiếu bầu: 

    * Phiếu bầu được coi là hợp lệ: 

- Sử dụng phiếu bầu do Ban tổ chức phát ra, có đóng dấu treo của Công ty;  

- Bầu cho những ứng viên HĐQT hoặc BKS có tên trong danh sách đề cử và ứng cử đã được 

ĐHĐCĐ thông qua hoặc phiếu trắng; 

- Có tổng số phiếu bầu biểu quyết cho các ứng cử viên bằng hoặc nhỏ hơn số phiếu bầu biểu 

quyết mà cổ đông được quyền quyết định dựa trên thông tin mà Ban kiểm phiếu đã ghi trên 

Phiếu bầu theo số liệu theo dõi của Công ty; 

- Phiếu bầu không bị tẩy xóa, cạo sửa. 

    * Những phiếu sau đây được coi là không hợp lệ: 

- Phiếu bầu không phải do Ban tổ chức phát ra, không có đóng dấu treo của Công ty. 

- Phiếu bầu bị tẩy xóa, cạo sửa, viết thêm nội dung khác ngoài quy định. 

- Phiếu bầu mà trong đó khi cộng lại, số quyền biểu quyết do cổ đông tự điền vào có tổng 

số lượng lớn hơn số quyền biểu quyết mà quý vị cổ đông đó có. 

- Phiếu bầu có số lượng ứng cử viên được tín nhiệm lớn hơn số lượng cơ cấu (đối với 

HĐQT số lượng cơ cấu là 3; BKS số lượng cơ cấu là 3). 

- Phiếu bầu có tên người ngoài danh sách đề cử và tự ứng cử đã được đại hội trước đó thông 

qua. 

 



 3

 

3. Nguyên tắc trúng cử thành viên HĐQT và BKS 
3.1   Việc trúng cử thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát được căn cứ vào tổng số cổ 

phiếu có quyền biểu quyết tham gia đại hội nhận được từ các phiếu bầu hợp lệ, đảm bảo đạt 

không ít hơn 51% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tham gia đại hội và tính từ cao 

xuống thấp cho đến tối đa số người trúng cử theo qui định (03 người HĐQT và 03 người 

BKS). 

3.2 Trong trường hợp không lựa chọn được đủ số thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm 

soát theo qui định do có nhiều ứng cử viên có tổng số phiếu biểu quyết đạt được bằng nhau 

thì ứng cử viên nào đại diện và sở hữu số cổ phần lớn hơn sẽ được chọn. 

4. Hiệu lực thi hành 
Quy chế bầu cử này có hiệu lực khi Đại hội đồng cổ đông của công ty Cổ phần Thủy Sản 

Mekong tổ chức ngày 27/03/2026 thông qua. 

                        
 

 

 

 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

   
Lương Hoàng Duy 
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DỰ THẢO 
BÁO CÁO  

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH NĂM 2025  

NHIỆM KỲ KẾ HOẠCH 05 NĂM (TỪ 2021 - 2025) 

VÀ DỰ KIẾN KẾ HOẠCH NĂM 2026   

NHIỆM KỲ 2026 - 2030 

������������ 

 

Kính thưa: - Đoàn Chủ tịch 

       - Quý quan khách  

     - Và toàn thể đại hội cổ đông 
 

- Hôm nay, Công ty Cổ phần Thủy Sản Mekong tiến hành đại hội cổ đông 
thường niên. Nhân dịp này, thay mặt Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban giám 
đốc công ty chúng tôi xin chân thành chúc mừng quý quan khách và toàn thể đại 
hội cổ đông một năm mới đạt nhiều thắng lợi, an khang, thịnh vượng. 

 

- Trong báo cáo nầy, chúng tôi xin trình bày những nét chủ yếu về tình hình 
thực hiện kế hoạch năm 2025 ; nhiệm kỳ 2021 - 2025 và kế hoạch năm 2026 và 
nhiệm kỳ 2026 - 2030. 
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PHẦN THỨ NHẤT 
BÁO CÁO TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH NĂM 2025 

VÀ NHIỆM KỲ 05 NĂM TỪ NĂM 2021 ĐẾN 2025 

������������ 

 

 

I. TÌNH HÌNH CHUNG : 

1- Những thuận lợi cơ bản : 

1.1 Bảo tồn được đồng vốn. Không để xảy ra các rủi ro làm mất vốn. 

1.2 Vùng nuôi hoạt động có hiệu quả, tuy nhiên năm 2025 do giá nguyên liệu 

tăng việc đưa vào sản xuất không hiệu quả nên từ tháng 02/2025 Công ty chỉ 

bán tồn kho và bán nguyên liệu để đạt được hiệu quả. 

1.3 Giữ lại được lực lượng cán bộ - công nhân lao động nghiệp vụ nồng cốt 

sau khi đã cải tổ bộ máy bước đầu.  

 2- Những khó khăn chủ yếu : 

2.1 Thị trường bị thu hẹp : 

 Ngành xuất khẩu cá tra năm nay gặp khó khăn chung trong cả năm 2025, nhất 

là những tháng cuối năm giá nguyên liệu tăng cao nhưng giá thị trường không 

theo kịp. Do vậy Công ty chủ trương bán nguyên liệu thay vì đưa vào sản xuất. 

2.2 Tình trạng cạnh tranh quyết liệt giữa các công ty cùng ngành. 

2.3 Sản xuất không ổn định do giá nguyên liệu tăng cao. Trong năm Công ty 

chủ yếu bán nguyên liệu và bán tồn kho để thu hồi vốn. 

2.4 Chất lượng sản phẩm chưa ổn định, định mức tiêu hao nguyên liệu chưa 

đạt mức mong muốn để tăng hiệu quả. 

2.5 Trang thiết bị đông lạnh đã hao mòn, hiện tượng hư hỏng thường xảy ra. 

Nhà xưởng thì xuống cấp sau nhiều năm hoạt động liên tục. 
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II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH NĂM 2025 VÀ NHIÊM KỲ 05 NĂM KỂ 

TỪ 2021 ĐẾN 2025. 

1- Thực hiện kế hoạch năm 2025 : 

 

 
 
2. Những công tác chủ yếu của hội đồng quản trị năm 2025 : 
 

Do năm 2025 tình hình SX KD không được thuận lợi. Tuy vậy Công ty vẫn có 

lãi đạt kế hoạch lợi nhuận do ĐHĐCĐ đề ra. Dưới đây là các nghị quyết của 

HĐQT trong năm 2025 : 

Lần 1 :   Ngày 06/01/2025 

Nội dung : Chi lương Tháng 13 năm 2025. 

Lần 2 :   Ngày 12/01/2025 

Nội dung : HĐQT thông qua tờ trình của Giám đốc về việc giải 

trình xây dựng đơn giá lương theo tổng doanh thu, tổng thu trừ 

tổng chi (không có lương) và theo lợi nhuận năm 2025. 

 

 

TT 

 

Chỉ tiêu kế hoạch đã được 
đại hội biểu quyết 

 

ĐVT 

 

KH năm 
2025 

 

Thực hiện 
năm 2025 

Tỷ lệ 
TH 
KH 
(%) 

1 Tổng doanh thu Tỷ đồng 150 176,173 117,45 

2 Sản lượng: Tấn    

 • Chế biến 

• Tiêu thụ 

“ 

“ 

3.000 

3.000 

73,70 

1.631 

2,46 

54,36 

3 Lợi nhuận  trước thuế Tỷ đồng Không bị lỗ 3,67  

4 Cổ tức bằng tiền mặt % 0 0 0 

5 Cá tra thương phẩm chăn nuôi 

 

Tấn 3.800 3.296 86,74 
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Lần 3 :   Ngày 13/02/2025 

Nội dung : Chốt danh sách tham dự ĐHCĐ thường niên năm tài 

chính 2024. 

Lần 4 :   Ngày 01/04/2025 

 Nội dung : Phân công nhân sự chuẩn bị ĐHCĐ thường niên năm 

tài chính 2024. 

Lần 5 :   Ngày 27/06/2025 
Nội dung : Dự kiến tình hình thực hiện kế hoạch sản xuất kinh 
doanh 06 tháng đầu năm 2025. 

Lần 6 :   Ngày 25/09/2025 

 Nội dung : Dự kiến tình hình thực hiện kế hoạch sản xuất kinh 

doanh 09 tháng đầu năm 2025. 

Lần 7 :   Ngày 15/10/2025 

Nội dung : Thay đổi con dấu công ty. 

Lần 8 :  Ngày 26/12/2025 

Nội dung : Dự kiến tình hình thực hiện kế hoạch sản xuất kinh 

doanh quý IV năm 2025. 
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3. Kết quả thực hiện kế hoạch năm 2025 và 5 năm : 

 

TT CÁC CHỈ TIÊU 

Năm 2021 Năm 2022 Năm 2023 Năm 2024 Năm 2025 5 năm từ 2021 đến 2025 

KH TH 
Tỷ lệ 

% 
KH TH 

Tỷ lệ 
% 

KH TH 
Tỷ lệ 

% 
KH TH 

Tỷ lệ 
% 

KH TH 
Tỷ lệ 

% 

KH 
điều 

chỉnh 
đã 

được 
đại hội 
thông 
qua 

TH 
Tỷ lệ 

% 

1 Tổng doanh thu  

(tỷ đồng) 
180 134,11 74,50 160 223,238 139,52 180 146,75 81,53 160 157,29 98,31 150 176,173 117,45 830 837,56 100,91 

2 Kim ngạch XK 

 (Triệu USD) 
 2,833   5,817   3,788   2,995   2,419   17,852  

3 Sản lượng (tấn)                   

 • Chế biến 4.000 1.058,70 26,47 3.000 3.516,27 117,21 3.600 2.872,37 79,79 3.360 1.702,93 50,68 3.000 73,7 2,46 16.960 9.223,97 54,39 

 • Tiêu thụ 4.000 2.622,17 65,55 3.000 3.133,43 104,45 3.600 2.126,66 59,07 3.360 2.520,77 75,02 3.000 1.631 54,36 16.960 12.034,03 70,96 

4 Lợi nhuận trước 
thuế (tỷ) 

Không 
bị lỗ 

0,227  1 17,87 1.787 10 0,797 7,97 1 -6,29  
Không 
bị lỗ 

3,67  12 16,27 135,62 

5 Cổ tức bằng tiền  
(%) 

0 0 0 0 7%  
6% trở 

lên 
0  

2% trở 
lên 

0  0      

6 Cá tra thương 
phẩm chăn nuôi 
(tấn) 

Trên 
4.000 

1.105 27,63 
Trên 
4.000 

3.138 78,45 3.200 2.921,07 91,28 3.200 3.954,52 123,58 3.800 3.296 86,74 18.200 14.414,59 79,20 
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4. Kết quả thực hiện kế hoạch năm 2025 và nhiệm kỳ 05 năm : 

Do thị trường cá tra suy giảm từ năm 2021 cho đến nay nên kế hoạch sản xuất 

kinh doanh năm 2025 và cả 05 năm đều không đạt toàn diện. 

Qua thực hiện, công ty rút ra các ưu, khuyết điểm và các tồn tại vường mắc 

như sau: 

 4.1 Ưu điểm nổi bật : 

- Tài chính lành mạnh, không nợ xấu, nợ khó đòi. 

- Bảo tồn được đồng vốn của công ty. 

- Không đầu tư tràn lan nên công tác quản lý được tập trung. 

- Vùng nuôi cá nguyên liệu phát triển ổn định và có hiệu quả. 

- Dù thị trường gặp khó khăn do giá nguyên liệu tăng nhưng Công ty đã linh 

hoạt cơ cấu lại sản xuất nên năm 2025 vẫn có hiệu quả. 

 4.2 Hạn chế : 

- Phát triển thị trường mới còn chậm chạp, chưa đạt yêu cầu. 

- Chất lượng sản phẩm chưa ổn định làm ảnh hưởng đến hiệu quả kinh doanh 

của công ty. 

- Định mức chế biến nguyên liệu còn khá cao chưa mang lại hiệu quả đúng 

theo kế hoạch. 

- Nhà xưởng, trang thiết bị đã xuống cấp cần phải tân trang, nâng cấp kịp thời. 

- Các chi phí đầu vào đều tăng.  

4.3 Những tồn tại cần khắc phục ngay: 

- Tăng cường mặt hàng mớingoài cá tra để tránh bấp bênh trong tiêu thụ hoặc 

tránh nhưng chuyển biến xấu của thị trường. 

- Nâng cấp, tân trang nhà xưởng và thiết bị đông lạnh kịp thời để giảm tiêu 

tốn điện năng. 

- Đồng thời tăng cường công tác quản lý để hạ chi phí nguyên liệu là cốt lõi 

để có đủ sức cạnh tranh. 

- Tiếp tục cơ cấu lại bộ phận quản lý theo hướng tinh gọn và hiệu quả. 



Báo cáo HĐQT – MEKONGFISH  
 
 
 

Trang 7/9 

PHẦN THỨ HAI 

DỰ KIẾN KẾ HOẠCH NĂM 2026  

VÀ NHIỆM KỲ 05 NĂM (TỪ 2026 ĐẾN 2030) 
 

I. DỰ BÁO TÌNH HÌNH NĂM 2026 VÀ NHIỆM KỲ 05 NĂM TIẾP THEO : 

     1- Những thuận lợi và cơ hội tốt : 

1.1  Mặt hàng cá tra vẫn là mặt hàng vẫn là sản phẩm chiến lược của quốc gia, 
nhà nước tiếp tục ban hành chính sách đặc thù để phát triển chăn nuôi, chế 
biến và tiêu thụ sản phẩm này. 

1.2  Nguồn nguyên liệu tự chăn nuôi vẫn ổn định. 

1.3  Tài chính công ty vững mạnh. 

1.4  Việc chăn nuôi Cá tra vẫn phát triển ổn định.  

2- Những khó khăn thử thách phía trước : 

2.1 Thị trường xuất khẩu truyền thống vẫn còn hạn chế vì các rào cản kỹ thuật 
ngày càng phức tạp hơn. Nhất là việc tăng chi phí đầu vào và biến động lực 
lượng lao động. 

2.2 Cạnh tranh trong ngành vẫn còn tiếp diễn. 

2.3 Giá đầu vào chuyển biến tăng nhanh như lương, điện, xử lý nước thải, vật tư, 
bao bì, v.v,... trong khi giá bán giảm sâu do thị trường suy giảm vẫn chưa có 
dấu hiệu phục hồi,… 

2.4 Nhà xưởng, trang thiết bị đã đến hạn cần đầu tư nâng cấp phải tốn kém chi phí cao. 

     B. PHƯƠNG HƯỚNG, KẾ HOẠCH NĂM 2026 VÀ 05 NĂM (2026 - 2030) : 

1- Phương hướng: 

1.1 Mặt hàng chủ yếu : 

   Vẫn tiếp tục chăn nuôi cá tra và chế biến mặt hàng cá tra fillet xuất khẩu. 

1.2 Giữ vững thị trường truyền thống và phát triển mạnh ở thị trường mới nổi như 
Trung Quốc, Hong Kong, Nam Mỹ, khối Á Rập. 

1.3 Phương hướng chủ yếu năm 2026 ; Công ty sẽ tiếp tục cơ cấu lại sản xuất. 
Nếu giá nguyên liệu vẫn tốt thì Công ty vẫn bán nguyên liệu để tăng hiệu quả. 
Phần sản xuất Công ty sẽ tìm đối tác để phối hợp sản xuất kinh doanh sao 
cho có hiệu quả cao nhất.  

1.4 Tiếp tục tìm đối tác thoái vốn đầu tư ở Công ty CP Vật Liệu Xây Dựng 
Motilen Cần Thơ. 

1.5 Tìm đối tác để thoái vốn khoản đầu tư ở Công ty Cửu Long Seapro để tập 
trung vốn cơ cấu lại Công ty Cổ Phần Thủy Sản Mekong. 
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2- Kế hoạch năm 2026 và 5 năm tiếp theo : 

 

TT Các chỉ tiêu KH ĐVT 
Năm 
2026 

Năm 
2027 

Năm 
2028 

Năm 
2029 

Năm 
2030 

Ghi 
chú 

1 Tổng doanh thu Tỷ đồng 100 105 110 115 120 

 

2 Sản lượng Tấn      

 • Chế biến “ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 

 • Tiêu thụ “ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 

3 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 

 

5 5,5 6 6,5 7 

4 Cổ tức  % 3% trở 
lên 

3% trở 
lên 

3% trở 
lên 

3% trở 
lên 

3% trở 
lên 

5 Cá tra thương phẩm tự 
chăn nuôi 

Tấn 3.800 3.800 3.800 3.800 3.800 

 

3- Một số chương trình cần thực hiện trước mắt: 
3.1 Nâng cấp nhà xưởng và trang thiết bị đông lạnh (Chi phí dự kiến từ 10 tỷ 

đồng). 

3.2 Tiếp tục liên kết với nông dân để chăn nuôi cá tra: dự kiến 05 tỷ đồng. 

4- Một số biện pháp thực hiện chủ yếu: 

4.1 Thị trường tiêu thụ: đây là biện pháp được xem quan trọng nhất mà công ty 
cần phải : 

- Kết nối chặt chẽ hơn đối với thị trường truyền thống, với khách hàng thân 
quen. Đồng thời phát triển mạnh nhưng có suy tính kỹ lưỡng đối với khách 
hàng Trung Quốc, Hong Kong, khối Á Rập, Châu Mỹ La Tinh để tăng doanh thu. 

- Nâng tỷ lệ cơ cấu mặt hàng cá chất lượng cao, mạ băng ít để có giá xuất tốt, 
chi phí giảm. 

- Xây dựng chính sách phát triển mặt hàng, thị trường mới, khách hàng mới 
theo hướng tăng chất lượng sản phẩm và nâng cao giá bán.  

4.2 Chất lượng sản phẩm : 

-  Tránh thị trường quá khắt khe, có nhiều rào cản kỹ thuật nhưng đồng thời 
công ty phải đảm bảo chất lượng ổn định, nhà xưởng đạt chuẩn an toàn vệ 
sinh thực phẩm, v.v,... 

- Xây dựng chính sách, đòn bẩy kinh tế để phát triển mặt hàng mới với chất 
lượng và giá bán cao hơn. 

4.3 Quản lý tốt các chi phí để tìm cách cắt giảm, hạ giá thành.  
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4.4 Xem xét lại cơ cấu tổ chức bộ máy theo hướng tinh gọn và hiệu quả. Đồng 
thời có chính sách tiền lương, thưởng hợp lý, kịp thời nhằm động viên cán bộ - 
công nhân lao động trong sản xuất kinh doanh. 

 

KẾT LUẬN: 
 

- Trước những khó khăn do thị trường biến động và giá bán giảm mạnh nhưng 
Công ty đã kịp thời cơ cấu lại sản xuất nên cho dù có khó khăn Công ty vẫn 
có lãi. 

- Sang năm 2026 tình hình khó khăn (khách quan lẫn chủ quan) vẫn còn tiếp 
diễn, song HĐQT quyết tâm điều hành công ty vượt qua khó khăn, tiến dần 
nâng cao hiệu quả để đáp ứng lòng mong đợi của quý cổ đông. 

- Một lần nữa, nhân dịp năm mới 2026, HĐQT, BKS, BGĐ và toàn thể CB-
CNLĐ Công ty Cổ phần Thủy Sản Mekong kính chúc quý khách, quý cổ đông 
an khang, thịnh vượng. 

   Xin chân trọng kính chào ! 

  TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
  LƯƠNG HOÀNG DUY 

 
 
 

 



  

BÁO CÁO BAN KIỂM SOÁT NĂM 2025 

������������ 

-  Căn cứ điều lệ sửa đổi, bổ sung và nghị quyết đại hội cổ đông cho năm 2025. 

-  Căn cứ chức năng và nhiệm vụ của Ban kiểm soát. 

-  Căn cứ vào báo cáo tài chính năm 2025 của Công ty Cổ phần Thuỷ sản Mekong 

được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm toán Tư vấn A&C Chi nhánh Cần Thơ. 

-  Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Thủy sản Mekong xin báo cáo trước đại hội cổ đông 

kết quả giám sát hoạt động năm 2025. 

 I. TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH CÔNG TY : (Mẫu báo cáo đính kèm) 

1- Về nguồn vốn và sử dụng vốn: 

 
a). Tài sản tại thời điểm ngày 31/12/2025 :  201.059.637.425 

 + Tài sản ngắn hạn : 170.425.844.120 

 + Tài sản dài hạn : 30.633.793.305 

b). Nguồn vốn tại thời điểm ngày 31/12/2025 : 201.059.637.425 

 + Nợ phải trả : 2.965.127.522 

 + Nguồn vốn chủ sở hữu : 198.094.509.903 

 

2- Về kết quả kinh doanh: 

 2.1. Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ : 170.456.280.065 

*Các khoản giảm trừ doanh thu  - 

Trong đó: Doanh thu hàng xuất khẩu : 61.775.979.683 

2.2. Doanh thu hoạt động tài chính : 5.628.445.590 

2.3. Tổng chi phí năm 2025 : 163.083.414.066 

Trong đó:   

 Giá vốn hàng bán : 149.266.778.651 

 Chi phí tài chính : 2.958.350.101 

 Chi phí bán hàng : 3.965.459.205 

 Chi phí quản lý doanh nghiệp : 6.892.826.109 

2.4. Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh : 13.001.311.589 

2.5. Thu nhập khác : 88.624.873 

2.6. Chi phí khác : 9.415.156.845 

2.7. Lợi nhuận khác : (9.326.531.972) 

2.8. Lợi nhuận trước thuế : 3.674.779.617 

2.9. Thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành : 1.808.028.759 



                                                                    

2.10. Thuế thu nhập doanh nghiệp hoãn lại : 19.998.524 

2.11. Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp : 1.846.752.334 

2.12. Lãi cơ bản trên cổ phiếu : 168 

 

3-  Một số chỉ tiêu đánh giá khái quát thực trạng tình hình và kết quả kinh 
doanh của doanh nghiệp: 

CHỈ TIÊU ĐVT Năm 2025 Năm 2024 

1- Cơ cấu tài sản và cơ cấu nguồn vốn       

  1.1 Cơ cấu tài sản       

    + Tài sản ngắn hạn/Tổng số tài sản % 84,76 81,83 

    + Tài sản dài hạn/Tổng số tài sản % 15,24 18,17 

  1.2 Cơ cấu nguồn vốn     

     + Nợ phải trả/Tổng nguồn vốn % 1,47 2,97 

     + Nguồn vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn % 98,53 97,03 

2- Khả năng thanh toán      

  2.1 Hệ số khả năng thanh toán tổng quát Lần 67,8 33,65 

  2.2 Hệ số khả năng thanh toán hiện hành Lần 91,46 33,58 

  2.3 Hệ số khả năng thanh toán nhanh Lần 75,29 15,53 

  2.4 Hệ số khả năng thanh toán nợ dài hạn Lần 27,8 33,99 

3- Tỷ suất sinh lời       

  3.1 Tỷ suất lợi nhuận trên doanh thu      

    + Tỷ suất LN trước thuế trên DT thuần % 2,16 0,58 

   + Tỷ suất LN sau thuế trên DT thuần % 1,08 0,51 

  3.2 Tỷ suất lợi nhuận trên tổng tài sản     

   + Tỷ suất LN trước thuế trên tổng tài sản % 1,83 0,37 

   + Tỷ suất LN sau thuế trên tổng tài sản % 0,91 0,33 

  3.3 Tỷ suất LN sau thuế trên nguồn vốn CSH % 0,93 0,35 

� Về công tác kinh doanh : 

Trong năm qua, HĐQT cùng BGĐ đã chỉ đạo việc thực hiện nhiệm vụ của Đại hội cổ 

đông đề ra, cùng sát cánh, nổ lực và  đoàn  kết với lực lượng CVN trong đơn vị, nhưng do 

toàn ngành xuất khẩu cá tra đều gặp khó khăn chung, cạnh tranh cùng ngành rất khốc 

liệt nên giá bán không cao, máy móc hao mòn, nhà xưởng xuống cấp, … nên KQKD 

không đạt như tinh thần Đại hội đồng cổ đông đề ra.  

 
Dù khó khăn, nhưng công ty vẫn bảo toàn nguồn vốn, vùng nuôi hoạt động vẫn hiệu 

quả,  

-  Hội đồng Quản trị và Ban kiểm soát tiến hành họp đúng định kỳ, theo nghị quyết 

của Đại hội cổ đông. 



                                                                    

-  Tổ chức điều hành Công ty theo đúng chức năng nhiệm vụ quyền hạn theo đúng 

pháp luật điều lệ, tiến hành đại hội cổ đông thường niên hàng năm theo đúng luật định. 

-  Thực hiện tốt chế độ chính sách nghĩa vụ đối với cơ quan quản lý, người lao động 

trong doanh nghiệp. 

-  Kết quả sản xuất kinh doanh được kiểm toán theo đúng chuẩn mực chế độ kế  toán 

doanh nghiệp hiện hành. 

-  Luôn nâng cao trình độ, tay nghề cho CB.CNV, trẻ hoá đội ngũ, đào tạo lực lượng 

kế thừa đáp ứng nhu cầu nhân lực cho Công ty. 

� KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ  :  

-  Trong quá trình sản xuất kinh doanh, Công ty chú trọng công tác quản lý, thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí, tăng cường kiểm soát từ vùng nuôi đến khâu chế biến. Giám sát kỹ 

thuật, chất lượng cá nguyên liệu, giảm thiểu tiêu hao, hạ giá thành, chi phí thấp…  Cho dù kết 

quả không như kế hoạch đề ra do nhiều yếu tố khách quan mang đến; nhưng nếu đem so sánh 

với các Cty kinh doanh cùng ngành nghề, cùng thời điểm và trên cùng địa bàn thì Lợi nhuận 

trong năm tuy chưa đạt theo kế hoạch, nhưng tỉ trọng  các chỉ tiêu đều có mức tăng trưởng 

theo hướng tương đối khả quan, đó là kết quả của sự nhiệt tình, đồng lòng, nổ lực phấn đấu 

của tập thể BLĐ, phòng ban và người lao động, đơn vị sẽ lấy các chỉ tiêu đó để xây dựng kế 

hoạch đột phá sang niên độ mới 

- Trong bối cảnh hiện nay, mặt hàng  Cá tra xuất khẩu ngày càng khó khăn do những 

rào cản kỹ thuật, do cạnh tranh từ các công ty cùng ngành… Ban giám đốc rất cân nhắc tìm 

kiếm khách hàng mới, thị trường mới cho công tác tiêu thụ sản phẩm trong năm 2026. 

- Ban kiểm soát chúng tôi đã nêu cao tinh thần trách nhiệm, tính trung thực khách quan 

trong công tác kiểm tra, sẽ phối hợp chặt chẽ với HĐQT, Ban giám đốc duy trì và phát huy 

hơn nữa trong thời gian tới. 

II. PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG NĂM 2026: 

Căn cứ vào kế hoạch SXKD năm 2026, Ban kiểm soát sẽ thực hiện các nhiệm vụ sau: 

-  Theo dõi tình hình thực hiện kế hoạch SXKD năm 2026 do Đại hội đồng cổ đông đã 

đề ra. 

- Thẩm định kết quả kinh doanh, Báo cáo tài chính, quản lý giám sát chặt chẽ từ đầu 

vào, đầu ra đến khâu tiêu thụ sản phẩm. 

-  Thực hiện công tác khác theo qui định của Điều lệ công ty, đúng pháp luật quy chế 

của Nhà nước. 

Trên đây là báo cáo Ban kiểm soát năm 2025 của Công ty cổ phần Thủy Sản Mekong. 

Rất mong nhận được sự tham gia góp ý của quý đại biểu, quý cổ đông để chúng tôi thực hiện 

tốt hơn nữa trong nhiệm kỳ tới. 

 Kính chúc đại hội thành công tốt đẹp ! 

 

TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT 

 

 
 

Nguyễn Thị Kim Lan 



 
 

 

 

Số: 001/TT-HĐQT.AAM.2026             TP.Cần Thơ, ngày 27 tháng 03 năm 2026 

TỜ TRÌNH 
V/v: Thông qua Báo cáo SXKD năm 2025  Kế hoạch SXKD năm 2026 

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

- Căn cứ luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt 
Nam khóa 14 thông qua ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Thủy sản Mekong; 

- Căn cứ vào Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm Toán và Tư 

Vấn A&C – Chi nhánh Cần Thơ. 

         Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Thủy sản Mekong kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và phê 

duyệt một số nội dung như sau:   

1. Thông qua Báo cáo tài chính năm 2025 đã được Công ty TNHH Kiểm Toán và Tư Vấn A&C – 

Chi nhánh Cần Thơ kiểm toán theo đúng chuẩn mực quy định và được HĐQT Công ty cổ phần 

Thủy sản Mekong công bố theo quy định, đồng thời được đăng tải trên Website của công ty tại 
địa chỉ: www.mekongfish.vn từ ngày 24/02/2026.  

 

 

 

 

 

2. Thông qua Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2026 của công ty. 

TT Các chỉ tiêu KH ĐVT KH năm 2026 

1 Tổng doanh thu Tỷ đồng 100 

2 Sản lượng Cá tra thành phẩm Tấn  

   + Chế biến “ 1.000 

   + Tiêu thụ “ 1.000 

3 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 5 

4 Cổ tức  % 3% trở lên 

5 Sản lượng cá tra thương phẩm chăn nuôi Tấn 3.800 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua./. 

 

 

 

 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Lương Hoàng Duy 

 

CTY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

TT Các chỉ tiêu chủ yếu ĐVT Thực hiện 2025 
% thực hiện KH 

năm 2025 

1 Tổng tài sản đồng 201.059.637.425  

2 Tổng doanh thu đồng 176.173.350.528 117,45 

3 Lợi nhuận trước thuế đồng 3.674.779.617  

4 Lợi nhuận sau thuế đồng 1.846.752.334  

 



 
 

 

 
 

Số: 002/TT-HĐQT.AAM.2026                    TP.Cần Thơ, ngày 27 tháng 03 năm 2026 

                   

 

TỜ TRÌNH 
V/v: Thông qua lựa chọn công ty kiểm toán 

 

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
 

- Căn cứ luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội 
chủ nghĩa Việt Nam khóa 14 thông qua ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Thủy sản Mekong. 

Hội đồng Quản trị Công ty cổ phần Thủy sản Mekong kính trình Đại hội đồng cổ đông phê 

duyệt các Công ty kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2026 của Công ty có tên dưới đây: 

1. Cty TNHH Hãng Kiểm toán AASC (AASC., Ltd) 

2. Cty TNHH Kiểm toán & dịch vụ tin học TP. Hồ Chí Minh (AISC) 

3. Cty TNHH Kiểm toán và Tư vấn A&C (A&C Co., Ltd) 

Trước tiên đề nghị Đại hội đồng cổ đông thông qua việc chọn Công ty TNHH Kiểm toán và 

Tư vấn A&C. 

Trong trường hợp không thống nhất được với công ty kiểm toán nói trên về tiến độ và mức 

phí kiểm toán, ĐHĐCĐ ủy quyền cho HĐQT lựa chọn một trong số các công ty kiểm toán còn lại 
trong danh sách công ty kiểm toán độc lập đã nêu trên để tiến hành kiểm toán Báo cáo tài chính 

năm 2026 của công ty. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua./. 

 

 

 

 

 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Lương Hoàng Duy 

 
 

CTY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 



 
CÔNG TY CP THỦY SẢN MEKONG 

 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 003/TT-HĐQT.AAM.2026   

TP.Cần Thơ, ngày 27 tháng 03 năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 
V/v: Phương án phân phối lợi nhuận năm 2025 

 

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

- Căn cứ luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ 
nghĩa Việt Nam khóa 14 thông qua ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Thủy sản Mekong; 

- Căn cứ vào Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm Toán 

và Tư Vấn A&C – Chi nhánh Cần Thơ. 

 

         Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Thủy sản Mekong kính trình Đại hội đồng cổ đông thường 

niên năm 2026 thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2025 như sau: 

 

STT CHỈ TIÊU SỐ TIỀN 

1 Lợi nhuận còn lại chưa phân phối đến cuối năm 2024: 238.979.341 

2 Năm 2025:  

   - Lợi nhuận trước thuế 3.674.779.617 

   - Thuế TNDN phải nộp 1.808.028.759 

   - Chi phí thuế TNDN hoãn lại 19.998.524 

   - Lợi nhuận sau thuế 1.846.752.334 

  - Dự kiến phân phối lợi nhuận sau thuế 92.337.617 

     + Trích lập Quỹ khen thưởng phúc lợi: 5%  92.337.617 

3 Lợi nhuận còn lại chưa phân phối đến cuối năm 2025: 1.993.394.058 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và chấp thuận./. 

 

  TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

  

 
  Lương Hoàng Duy  

 

 



 
 
 

Số: 004/TT-HĐQT.AAM.2026             TP.Cần Thơ, ngày 27 tháng 03 năm 2026 

TỜ TRÌNH 
(V/v: Sửa đổi điều lệ công ty) 

 

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
 

- Căn cứ luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa 

Việt Nam khóa 14 thông qua ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ Thông tư 116/2020/TT-BTC ngày 31/12/2020 của Bộ Tài Chính hướng dẫn một số điều 

về quản trị công ty áp dụng đối với công ty đại chúng; 

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Thủy sản Mekong, 

 

Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Thủy Sản Mekong kính trình Đại hội đồng cổ đông xem 

xét việc sửa đổi Điều lệ Công ty ngày 28/03/2024 với nội dung như sau: 

 + Do tình hình thực tế của công ty. Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy sản Mekong 

thấy rằng cần thiết phải sửa đổi một số nội dung trong Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty. 

HĐQT kính trình Đại hội đồng cổ đông bảng tổng hợp sửa đổi Điều lệ để Quý cổ đông thông qua. 

 + Bản Điều lệ sửa đổi kính trình Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị ký 

thông qua ban hành và có hiệu lực từ ngày 27/03/2026. 

 Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

CTY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

Lương Hoàng Duy 



 
 

Nội dung theo điều lệ hiện hành Nội dung Điều lệ được sửa đổi, bổ sung 
Lý do sửa đổi, 

bổ sung 

Phần mở đầu. Điều lệ này được 

thông qua theo Nghị quyết số 

01/NQ.ĐHĐCĐ.AAM.2023 của Đại hội 
đồng cổ đông thường niên cho năm tài 

chính 2023 tổ chức ngày 28 tháng 03 năm 

2024 và được sửa đồi, bổ sung lần thứ 10, 

ngày 28 tháng 03 năm 2024. 

Phần mở đầu. Điều lệ này được 

thông qua theo Nghị quyết số 
01/NQ.ĐHĐCĐ.AAM.2026 của Đại hội 
đồng cổ đông thường niên cho năm 2026 

tổ chức ngày 27 tháng 03 năm 2026 và 

được sửa đồi, bổ sung lần thứ 11, ngày 27 

tháng 03 năm 2026. 

Thời gian và số 
lần sửa đổi Điều 

lệ Công ty. 

Điều 26. Thành phần và nhiệm kỳ của 
thành viên Hội đồng quản trị 

1. Số lượng thành viên Hội đồng quản trị 
là 05 người. 

Điều 26. Thành phần và nhiệm kỳ của 
thành viên Hội đồng quản trị 

1. Số lượng thành viên Hội đồng quản trị là 

03 người. 

Giảm số lượng 

thành viên 

HĐQT 

Bản điều lệ thông qua ngày 28/03/2024  

gồm 21 chương 59 điều. 
Bản điều lệ thông qua ngày 27/03/2026  

gồm 21 chương 59 điều. 
 

 



 
 
 
 

Số: 005/TT-HĐQT.AAM.2026                    TP.Cần Thơ, ngày 27 tháng 03 năm 2026 

                   

 

TỜ TRÌNH 
V/v: Thông qua thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát 

 

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
 

- Căn cứ luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ 

nghĩa Việt Nam khóa 14 thông qua ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ Điều lệ hoạt động của Công ty cổ phần Thủy sản Mekong; 

- Căn cứ vào Kế hoạch hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty cổ phần Thủy sản 

Mekong. 

Hội đồng Quản trị Công ty cổ phần Thủy sản Mekong kính trình Đại hội đồng cổ đông 

thông qua đề xuất về mức thù lao cho các thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát của Công 

ty trong năm 2026 như sau: 

Mức thù lao
(đồng/người/tháng)

 - Thù lao cho chủ tịch HĐQT 1 6.000.000                 6.000.000                72.000.000             

 - Thù lao cho phó chủ tịch HĐQT 1 3.500.000                 3.500.000                42.000.000             

 - Thù lao cho thành viên HĐQT 1 2.000.000                 2.000.000                24.000.000             

 - Thù lao cho Trưởng BKS 1 3.000.000                 3.000.000                36.000.000             

 - Thù lao cho thành viên BKS 2 2.000.000                 4.000.000                48.000.000             

 - Thù lao cho người quản trị cty 1 2.000.000                 2.000.000                24.000.000             

 - Thù lao cho thư ký HĐQT 1 2.000.000                 2.000.000                24.000.000             

Tổng cộng: 22.500.000              270.000.000           

Số 
lượng

Nội dung Thành tiền/tháng Thành tiền/năm

 Thù lao trả cho thành viên HĐQT và Ban kiểm soát được thanh toán vào cuối mỗi quý. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua./. 

 

  TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

  

 
  Lương Hoàng Duy  

 

CTY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
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CÔNG TY CỔ PHẦN THUỶ SẢN 

MEKONG 

 
 Số: 006/TT-HĐQT.AAM.2026 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

 
           Cần Thơ, ngày 27 tháng 03 năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 
“V/v thông qua phương án thoái vốn khoản đầu tư cổ phiếu tại  
Công ty Cổ phần Thủy sản Cửu Long và  toàn bộ phần vốn góp  

tại Công ty CP Vật liệu xây dựng Motilen Cần Thơ” 

 

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
 

- Căn cứ Luật chứng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019; 

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 của Quốc Hội Nước Cộng Hoà Xã 

Hội Chủ Nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công Ty Cổ phần Thủy Sản Mekong; 

- Căn cứ báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán. 

 

Hội đồng quản trị Công ty Công Ty Cổ phần Thủy Sản Mekong kính trình Đại hội 

đồng Cổ đông thường niên năm 2026 về đề xuất các phương án thoái vốn như sau: 

1. Thoái vốn khoản đầu tư cổ phiếu tại Công Ty Cổ Phần Thủy sản Cửu Long, cụ thể 
như sau: 

- Tên khoản đầu tư: Công Ty Cổ Phần Thủy Sản Cửu Long (CLP). 

- Số lượng cổ phiếu thoái vốn: 237.082 cổ phiếu tương ứng 2,70% vốn điều lệ. 

- Giá vốn đầu tư: 17.441  đồng/cổ phiếu. 

- Tổng giá trị đầu tư: 4.134.920.000 đồng. 

- Mục đích thoái vốn: để chủ động trong việc quản trị tài chính, đồng thời bổ sung nguồn 

vốn đầu tư sinh lời cho công ty. 

- Thời gian thực hiện: sau khi tìm được đối tác thích họp. 

- Ủy quyền cho Hội đồng quản trị: chọn đơn vị tư vấn thoái vốn, triển khai phương án thoái 

vốn chi tiết, lựa chọn thời điểm thoái vốn, giá thoái vốn. Thực hiện việc thoái vốn và xử 

lý toàn bộ các phát sinh trong quá trình thoái vốn để việc chuyển nhượng vốn được hoàn 

tất, lựa chọn thời điểm chuyển nhượng, cũng như triển khai các công việc liên quan theo 

đúng quy định của pháp luật hiện hành. 

 



 

2. Tiếp tục thoái vốn phần vốn góp còn lại tại Công ty CP Vật liệu xây dựng Motilen 
Cần Thơ: 

-  Tên doanh nghiệp: Công ty CP Vật liệu xây dựng Motilen Cần Thơ 

- Địa chỉ trụ sở chính: Lô 24, Khu CN Trà Nóc, Phường Trà Nóc, Quận Bình Thuỷ, Thành 

phố Cần Thơ, Việt Nam. 

- Ngành nghề kinh doanh chính: Sản xuất bê tông và các sản phẩm từ xi măng và thạch cao. 

Chi tiết: Sản xuất vật liệu xây dựng, vật liệu trang trí nội ngoại thất, gạch lát vĩa hè, gạch 

không nung, bê tông nhẹ, gạch các loại, cống bê tông ly tâm, cọc bê tông, bê tông và các 

sản phẩm từ xi măng, thạch cao khác (Hoạt động phải thực hiện theo Quyết định số 

2312/QĐ-UBND ngày 29/08/2017 của Ủy ban nhân dân thành phố Cần Thơ về việc phê 

duyệt kế hoạch chấm dứt hoạt động sản xuất gạch đất sét nung bằng lò thủ công lạc hậu, lò 

vòng, lò đứng, lò thủ công cải tiến sử dụng nhiên liệu hóa thạch trên địa bàn thành phố Cần 

Thơ, giai đoạn 2017-2020). 

- Vốn điều lệ: 14.400.000.000 đồng. 

- Số lượng cổ phiếu thoái vốn: Thoái toàn bộ phần vốn góp tại Công ty CP Vật liệu xây 

dựng Motilen Cần Thơ (420.512 cổ phần tương ứng 29,20% vốn điều lệ). 

- Giá chuyển nhượng: Không thấp hơn giá trị còn lại trên sổ sách BCTC kiểm toán năm 

2025. 

- Mục đích thoái vốn: Để đảm bảo nguồn vốn cho hoạt động kinh doanh và kế hoạch đầu tư 

của Công ty. 

- Thời gian thực hiện: sau khi tìm được đối tác thích họp. 

- Ủy quyền cho Hội đồng quản trị: chọn đơn vị tư vấn thoái vốn, triển khai phương án thoái 

vốn chi tiết, lựa chọn thời điểm thoái vốn, giá thoái vốn. Thực hiện việc thoái vốn và xử 

lý toàn bộ các phát sinh trong quá trình thoái vốn để việc chuyển nhượng vốn được hoàn 

tất, lựa chọn thời điểm chuyển nhượng, cũng như triển khai các công việc liên quan theo 

đúng quy định của pháp luật hiện hành. 

 

Kính trình Đại hội đồng Cổ đông xem xét thông qua.  

Trân trọng! 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- HĐQT; BGĐ; BKS; 

- Lưu: VT 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
LƯƠNG HOÀNG DUY 

 



  

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc 

 

GIẤY ĐĂNG KÝ THAM DỰ 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

 

Kính gửi: Công ty Cổ phần Thủy sản Mekong 

 

Tên cổ đông: ……………………………………………………………………………..…………… 

Mã số cổ đông: ……………………………………………………………..………………................. 

Đại diện cho (nếu cổ đông là pháp nhân):……………………………..……………….……………… 

CCCD/ĐKKD: ……………………ngày cấp………………… Nơi cấp…………………………….. 

Địa chỉ: ………………………………………………………………………………………………... 

Điện thoại số: ………………………………………………………………………………………….. 

Có sở hữu số cổ phần (mệnh giá 10.000đ/cp) của Công ty Cổ phần Thủy Sản Mekong là: ………….  

Đăng ký dự họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 vào ngày 27/03/2026. 

                                                                                                          
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

………………,ngày………tháng 03 năm 2026 

CỔ ĐÔNG 

(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu nếu có) 

 



  

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc 

 

GIẤY ỦY QUYỀN THAM DỰ ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG 
 

 

Kính gửi:  BAN TỔ CHỨC ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG 
   CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY SẢN MEKONG 
 

 

Tôi tên là: ……………………………………………………………………………………………… 

(sau đây gọi là Người ủy quyền) 

Số CCCD/ĐKKD: ……………………cấp ngày………………………Nơi cấp………….…………. 

Địa chỉ: ………………………………………………………………………………………………... 

Điện thoại số: ………………………………………………………………………………………….. 

Là cổ đông sở hữu: …………………………..cổ phần của Công ty Cổ phần Thủy sản Mekong. 

Nay ủy quyền cho: 

Họ và tên: ………………………..………………………….……………………………………........ 

CCCD: …………………………cấp ngày……………………… Nơi cấp .…………………………. 

Địa chỉ: ………………………………………………………………………………………………... 

Điện thoại số: ………………………………………………………………………………………….. 

Thay mặt tôi tham dự và biểu quyết các vấn đề thuộc thẩm quyền của cổ đông trong phiên họp Đại 

hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 tổ chức ngày 27/03/2026.  

Bên ủy quyền chịu trách nhiệm trước Pháp Luật về sự ủy quyền này. 

 

 

NGƯỜI ĐƯỢC UỶ QUYỀN 
(Ký và ghi rõ họ tên) 

 ……………,ngày………tháng 03 năm 2026 

BÊN ỦY QUYỀN 
(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu nếu có) 
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